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22.01.2025       № 02-23
На № _______ від ______
Першому заступнику Міністра культури та стратегічних
							комунікацій України
							Галині ГРИГОРЕНКО

Шановна пані Галино!
							
В рамках соціального діалогу, визначеного чинним законодавством та врегульованого Галузевою угодою між МКСК та Профспілкою працівників культури України на 2023-2028 роки, звертаємося щодо питання, яке є соціально вагомим для педагогічних працівників закладів спеціалізованої освіти мистецького спрямування. А саме, стосовно порядку виплати щомісячної доплати за роботу в несприятливих умовах праці педагогічним працівникам державних мистецьких ліцеїв, які забезпечують реалізацію права на здобуття спеціальної мистецької освіти разом з  отриманням повної загальної середньої освіти та фінансуються з державного бюджету.
Пунктом 1 постанови Кабінету Міністрів України від 08.11.2024 р. № 1286 «Деякі питання оплати праці педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти» (далі – постанова 1286) педпрацівникам закладів загальної середньої освіти державної і комунальної форми власності встановлено щомісячну доплату за особливі умови роботи:
з 1 січня 2025 р. – у розмірі 1300 гривень,
з 1 вересня 2025 р. та до кінця календарного року, в якому припинено або скасовано воєнний стан, - у розмірі 2600 гривень.
Відповідно до відомостей з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань, вид економічної діяльності мистецьких ліцеїв державної форми власності: загальна середня освіта. Організаційно-правова форма юридичної особи: державний заклад.
Тобто, постановою 1286 педагогічним працівникам таких закладів спеціалізованої освіти мистецького спрямування передбачена доплата  за роботу в несприятливих умовах праці. 
Проте, маємо законодавчу прогалину щодо відсутності порядку виплати даної доплати. А саме: змінами до постанови 1286, внесеними постановою КМУ від 27.12.2024 р. № 1515 затверджено Порядок та умови надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення доплат педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти та рекомендовано органам місцевого самоврядування встановлювати доплату за роботу в несприятливих умовах праці, передбачено пунктом 1 цієї постанови, педагогічним працівникам інших закладів та установ освіти, які утримуються з відповідного місцевого бюджету. В той же час, відсутній механізм виплати такої доплати педпрацівникам мистецьких ліцеїв державної форми власності, які не отримують субвенцію з державного бюджету, а фінансуються відповідними органами центральної виконавчої влади, в нашому випадку – Міністерством культури та стратегічних комунікацій України.
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Профспілка працівників культури України просить передбачити механізм виплати вищезазначеної щомісячної доплати педагогічним працівникам мистецьких ліцеїв державної форми власності та звернутися до Кабінету Міністрів України щодо необхідності виділення коштів цільовим призначенням Міністерству культури та стратегічних комунікацій України на зазначені цілі.
Будемо вдячні за прискорене вирішення даного питання, що нарешті дозволить нормалізувати ситуацію та встановити соціальну справедливість по відношенню до всіх педагогічних працівників сфери мистецької освіти, які працюють у несприятливих умовах праці.
Дякуємо за відповідь на дане звернення.

	З повагою, 

Голова Профспілки
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   Галина ГАЙДУК







image1.png




image2.emf

